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1. Ausgangssituation 

Das Bildungsprojekt Eule wird seit 2012 erfolgreich durchgeführt und geht davon aus, dass das Recht 

auf lebenslanges Lernen und Bildung jedem Menschen zusteht.  

Der Bildungsbereich in Oberösterreich bietet für Menschen mit Beeinträchtigungen nur ein sehr 

geringes und nicht flächendeckendes Angebot. Ein freier Zugang zum Bildungsangebot ist für MmB nur 

bedingt möglich.  

Die Herausforderung besteht also vor allem darin, Möglichkeiten der Teilhabe für alle Menschen mit 

Beeinträchtigungen in ihrer Verschiedenheit zu realisieren und der konkreten Person die Wahlfreiheit 

zwischen verschiedenen Formen der Teilhabe im Bildungsbereich zu ermöglichen. Dazu müssen die 

Rahmenbedingungen so gestaltet sein, dass Menschen mit Behinderungen ihre Kompetenz, ihr Leben 

selbst zu bestimmen, weiter entwickeln können und dass ihre Äußerungen (verbal oder nonverbal) 

Gehör finden und ernst genommen werden.  

Auch gesellschaftspolitische Bestrebungen sehen eine Ausweitung des Bildungsangebotes für MmB 

vor. So fordert die UN-Behindertenkonvention 2008, und das OÖ-Chancengleichheitsgesetz (ChG) und 

Rahmenrichtlinien die Weiterbildung für MmB verpflichtend ein.  

„Die Vertragsstaaten stellen sicher, dass Menschen mit Behinderungen ohne Diskriminierung und 

gleichberechtigt mit anderen Zugang zu allgemeiner Hochschulbildung, Berufsausbildung, 

Erwachsenenbildung und lebenslangem Lernen haben. Zu diesem Zweck stellen die Vertragsstaaten 

sicher, dass für Menschen mit Behinderungen angemessene Vorkehrungen getroffen werden“ (UN-

Behindertenrechtskonvention, Artikel 24/5). 

Eule ist ein Bildungs- und Freizeitangebot für Menschen mit und ohne Beeinträchtigungen. Alle 

Interessierten können so selbständig wie möglich am vielfältigen Kursangebot von Eule teilnehmen, 

weil sehr individuelle Unterstützung für Menschen mit Beeinträchtigungen geboten wird.  

Inklusion und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben sind für Eule zentrale Elemente des menschlichen 

Zusammenlebens. Davon geprägt sind nicht nur unser Wirken und Handeln, sondern auch die 

Rahmenbedingungen und Kursangebote von Eule. 

Erfahrung und Expertenwissen liegen der Arbeit von Eule zugrunde. Hohe Qualität bei Bildungs- und 

Freizeitangeboten für Menschen mit Beeinträchtigungen ist für Eule oberste Priorität. 

Die Kooperation mit ortsansässigen Vereinen, Bildungsanbietern, Schulen, … führt Menschen 

zueinander und fördert somit auch die Intention von Eule hin zu einer inklusiven Gesellschaft. 

Die Zusammenarbeit mit Eule sichert für die Kooperationspartner:innen gute Qualität in der inklusiven 

Bildungsarbeit für Menschen mit und ohne Beeinträchtigungen. 
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2. Anzahl der Kursteilnahmen 2025 je Region  

Im Jahr 2025 verzeichneten die Kursangebote von Eule mit 1583 Kursteilnahmen einen neuen Rekord. 

Diese Kursteilnahmen verteilten sich folgendermaßen auf die 4 Regionen Rohrbach, Schärding, Steyr 

und Weyer-Großraming: 

 RO SD ST WG Regions-
übergreifend 

Alle Regionen 

Teilnahmen 421 607 350 195 10 1583 
  Anzahl der Kursteilnahmen je Region 2025 

In allen Regionen ist weiterhin ein steigender Bekanntheitsgrad und dadurch ein hohes Interesse an 

den Kursangeboten von Eule zu verzeichnen. Aufgrund der starken Nachfrage kommt es wieder zu 

Wiederholungskursen, aber auch zu Überbuchungen und damit leider auch zu Absagen für die 

Teilnehmer:innen. 

 
Abbildung 1: Anzahl der Kursteilnahmen je Region 2025 (n= 1583) 

 

Mit dieser hohen Teilnahmezahl von 1.583 übertrifft Eule das hohe Niveau der letzten Jahre nochmal. 

Im Vergleich zum Vorjahr besuchten 36 Teilnehmer:innen mehr einen Kurs von Eule.  

Die besonders gute Buchungslage führte leider auch zu Absagen durch Eule, da die Kursplätze in 

einigen Kursen restlos ausgebucht waren und die Ressourcen von Eule mit den geplanten und 

wiederholten Kursen voll ausgeschöpft waren. 

Vor allem durch Kurse, die wir in Kooperation mit anderen Bildungsanbietern oder Vereinen 

durchführen, kommen zusätzliche Inklusivteilnehmer:innen in unsere Kurse. Da die Anmeldungen über 

den Kooperationspartner erfolgten, werden diese Personen in unserer Statistik nicht erfasst.  
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3. Wie wurde das Bildungsangebot 2025 in den Regionen angenommen? 

Aufgrund der hohen Nachfrage wurden im Vorjahr 137 Veranstaltungen von Eule durchgeführt. Diese 

verteilen sich wie in folgender Grafik ersichtlich auf die 4 Regionen: 

 
Abbildung 1: Anzahl der Kurse je Region 2025 (n= 137) 

Im Jahr 2025 wurden insgesamt 137 Kurse durchgeführt. Von den ursprünglich geplanten 135 Kursen 

wurden 13 abgesagt. Es gab 14 Wiederholungskurse und 1 Kurs wurden aus früheren Semestern 

nachgeholt.  

 RO SD ST WG 
Regionsüb

ergreifend  
insgesamt 

Geplante Kurse 34     35 36 27  132 

Geplante Onlinekurse     3 3 

- abgesagte Kurse 2 2 3 5 1 -13 

+ Wiederholungs-Kurse 7 6 1 0  14 

+ Kurse aus früheren 
Semestern 

0 0 1 0  1 

Durchgeführte Kurse 39 39 35 22 2 137 
Anzahl der geplanten und durchgeführten Kurse je Region 2025 

In der Region Steyr wurden 3 Kurse abgesagt, in Weyer-Großraming 5. In Rohrbach sind 2 Kurse 

ausgefallen und in Schärding 2. Der regionsübergreifende Online-Kurs von Herbst 2025 musste leider 

wegen Teilnehmer:innenmangel abgesagt werden.  

Von den nicht zustande gekommenen Kursen wurden 10 Kurse aufgrund zu geringer Anmeldungen 

abgesagt. 1 Kurs wurde wegen Schlechtwetter abgesagt und 1 Kurs, der auf einem Bauernhof 

stattfinden sollte, musste aufgrund der Maul- und Klauenseuche abgesagt werden. 1 Kurs wurde von 

Frühjahr auf Herbst verschoben und konnte bereits nachgeholt werden.  
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4. Wer nutzt das Eule Kursangebot? 

Das folgende Diagramm zeigt regionale Unterschiede in der Nutzung der Eule-Kursangebote durch 

Männer und Frauen im Jahr 2025: 

 
Abbildung 5: Regionale Geschlechterverteilung in den Eule-Kursen 2025 (n= 1583) 

 

Für Rohrbach, Schärding und Steyr zeigt sich, dass auch im Jahr 2025 ein wenig mehr weibliche als 

männliche Teilnehmer:innen Eule-Kurse besuchten. Für Weyer-Großraming zeigt sich genau das 

umgekehrte Bild. Hier besuchten beinahe doppelt so viele Männer wie Frauen die Kurse von Eule.  

 RO SD ST WG Regions- 

übergreifend 

Alle Regionen 

Anzahl Männer 196 280 156 127 5 764 

Anzahl Frauen 225 327 194 68 5 819 

Teilnahmen 421 607 350 195 10 1583 
   Regionale Geschlechterverteilung in den Eule-Kursen 2025 

 

Daraus ergibt sich, dass die Verteilung zwischen den Geschlechtern – mit 764 Männern zu 819 Frauen 

– trotz der regionalen Unterschiede – insgesamt beinahe ausgeglichen ist. 
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5. Die Altersverteilung 

Bei der Altersverteilung der Eule-Teilnehmer:innen kommt es zu erheblichen regionalen 

Unterschieden. Das Durchschnittsalter der Eule-Teilnehmer:innen im Jahr 2025 lag bei 44 Jahren und 

war in Schärding am niedrigsten, wie die folgende Abbildung zeigt: 

 
Abbildung 8: Regionale Altersverteilung nach Geschlecht in den Eule Kursen 2025 (n= 1339 = Geburtsdaten vorhanden) 

 

Schärding ist, wie auch schon in den letzten Jahren, die Region mit den im Durchschnitt jüngsten 

Teilnehmer:innen. Hier liegt das Durchschnittsalter bei 38 Jahren. Gefolgt von Rohrbach mit einem 

Altersdurchschnitt von 44 und Steyr mit einem Altersdurchschnitt von 47 Jahren. In Weyer-

Großraming liegt der Altersdurchschnitt bei 48 Jahren.  

Insgesamt ist das Durchschnittsalter der Frauen mit 43 Jahren etwas niedriger als das der Männer mit 

45 Jahren. Im Vergleich zu den Vorjahren ist der gesamte Altersdurchschnitt mit 44 Jahren leicht 

steigend.  

Obwohl die Region Schärding im Durchschnitt die jüngsten Teilnehmer:innen vorweist, kommt unser 

ältester Teilnehmer 2025 mit 86 Jahren aus dieser Region. Unsere jüngsten Teilnehmer:innen waren 

mit 15 Jahren aus Rohrbach und Schärding.  

Trotz dieser Durchschnittswerte sind in allen Regionen alle Altersgruppen in Eule-Kursen vertreten! 

In Rohrbach waren die Teilnehmer:innen zwischen 15 und 81 Jahre alt. In Schärding waren die 

Teilnehmer:innen zwischen 15 und 86, in Steyr zwischen 18 und 80 Jahren und in Weyer-Großraming 

waren die Teilnehmer:innen im Jahr 2024 zwischen 17 und 80 Jahren. Die Teilnehmer:innen der 

Online-Kurse waren zwischen 17 und 60 Jahren. 
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Abbildung 9: Altersverteilung in den Eule Kursen 2025 (n=1339 = Geburtsdaten vorhanden) 

 

Bei den 1.339 Teilnehmenden, von denen Eule das Alter kennt, ist dieses sehr breit gestreut. 

Besonders erfreulich ist, dass immer wieder junge Teilnehmer:innen unter 20 Jahren hinzukommen, 

die sich vermehrt für das Freizeitangebot von Eule interessieren. Auch Personen, die bereits in der 

Pension sind, zeigen hohes Interesse an den Bildungsangeboten von Eule. 
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6. Feedback der Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu den Kursen 

Die Auswertungen der Feedbackbögen aus dem Jahr 2025 zeigt eine überaus hohe Zufriedenheit mit 

den Kursangeboten von Eule. Bei einem Rücklauf von 519 Fragebögen gaben fast alle 

Teilnehmer:innen an, dass Ihnen die Kurse sehr gut gefallen haben. Lediglich 8 Teilnehmer:innen 

kreuzten an, dass Ihnen der Kurs gut gefallen hat. 

Einen kleinen Auszug aus dem durchwegs positiven Feedback unserer Teilnehmer:innen möchten wir 

mit Ihnen teilen:  

 

→ „Mir hat der Kurs sehr gut gefallen. Es wäre toll, wenn es eine Fortsetzung vom Kurs geben 
könnte.“     (Teilnehmer:in aus Rohrbach) 

 

→ „Ein sehr cooles Programm, wie immer zusammengestellt.“   

(Teilnehmer:in aus Schärding) 

 

→ „Es war sehr interessant, bitte mehr solche Kurse.“ 

      (Teilnehmer:in einer Firmenbesichtigung aus Steyr) 

 

→ „Schön ist die Zeit mit euch!“   (Teilnehmer:in eines Kochkurses aus Steyr) 

 

→ „Ich freue mich auf die nächsten Eule-Kurse!“   

(Teilnehmer:in aus Steyr) 

 

Was uns besonders freut sind auch die durchgängig positiven Rückmeldungen von 
Inklusivteilnehmer:innen, die durch Eule-Kurse oftmals zum ersten Mal in Kontakt mit Menschen mit 
Beeinträchtigungen kommen: 

→ „Für mich hat alles gepasst. Tolles Team!“   
(Inklusivteilnehmer:in aus Rohrbach) 

 

→ „Einfach mit dem tollen Programm weitermachen       . Danke schön für dieses schöne & nette 
Angebot!“     (Inklusivteilnehmer:in aus Weyer-Großraming) 

 

→ „Danke für den netten Vormittag.“  (Inklusivteilnehmer:in aus Weyer-Großraming) 
 

 

Die Rückmeldungen und Kurswünsche der Teilnehmer:innen sind für die Entstehung des Kursangebots 

von Eule von großer Bedeutung. Kurswünsche, die auf den Feedbackbögen oder mündlich geäußert 

werden, fließen in die Planung der nächsten Kursprogrammhefte der jeweiligen Region mit ein. 

Dadurch entstehen bedarfsorientierte und individuell geplante Kurse für jede Region. Der Erfolg 

dieser Vorgehensweise spiegelt sich in den hohen Teilnahmezahlen und in der hohen Zufriedenheit 

wider.   
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7. Ein Bild sagt mehr als tausend Worte 

       
 

 

 

Fotos aus dem Kurs „Stricken für Alle“ in Rohrbach 
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Backen für Ostern in Kooperation mit der BBS Rohrbach 

 

    
Wir besuchen die Feuerwehr in Kooperation mit der Freiwilligen Feuerwehr Schärding 

 

 
Stammtisch Schärding 
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Besuch beim Falkner Steyr 

 

 
Seniorenfrühstück in Kooperation mit dem Dominikanerhaus in Steyr 

 

    
Wir besuchen das Rote Kreuz in Kooperation mit dem Roten Kreuz in Weyer 

 

„Jeder Kurs ist ein Abenteuer. Man erlebt auch nach 13 Jahren immer wieder etwas Neues.“  

 Regionalkoordinator von Eule  
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8. Rückblick und Ausblick 

Seit 2012 gibt es Eule-Kurse in den Regionen Rohrbach, Steyr und Weyer-Großraming. Seit dem Jahr 

2014 bietet Eule auch Kurse in der Region Schärding an. Trotz der großen Nachfrage nach den Kursen 

hat Eule seit 2014 keine wesentliche Steigerung bei der Anzahl der Kurse und keine regionalen 

Erweiterungen vorgenommen, was auf die Begrenzung unserer Ressourcen zurückzuführen ist. Nach 

den Einschränkungen in den Jahren 2020 und 21 konnte ab dem Jahr 2022 wieder an die gewohnt 

hohe Nachfrage angeknüpft werden. 

 

 
Abbildung 12: Durchgeführte Kurse von 2012 bis 2025 

Die durchgeführten Veranstaltungen pendeln sich auf einem hohen Niveau von 140 bis 150 Kursen pro 

Jahr ein. Obwohl die Kursanzahl leicht rückläufig ist, stellen wir eine Steigerung der Teilnahmezahlen 

fest. Im Jahr 2025 wurde mit 1583 Teilnehmer:innen ein neuer Rekord bei den Kursteilnahmen 

aufgestellt.  
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Abbildung 13: Entwicklung der Kursteilnahmen von 2012 bis 2025 

In den 14 Jahren seit der Gründung hat Eule insgesamt 1.685 Kurse mit 14.907 Teilnehmer:innen 

durchgeführt. Eule zeigt seit 14 Jahren, dass das Recht auf Bildung für alle in die Praxis umgesetzt 

werden kann. Für viele Menschen mit Beeinträchtigungen im ländlichen Raum ist Eule die einzige 

Möglichkeit an Bildungsangeboten, Veranstaltungen und dem alltäglichen Leben im öffentlichen Raum 

teilzunehmen. Eine wichtige Voraussetzung ist die Nähe zum Wohn- oder Arbeitsort, um möglichst 

kurze Anfahrtswege für Menschen zu ermöglichen, die nicht ohne Hilfe mobil sind. 

 

Im Laufe der Zeit hat sich Eule in allen Regionen sehr gut etabliert. Immer mehr Menschen, oft auch 

mit multiplen Beeinträchtigungen, nehmen an unseren Kursen teil. Das freut uns sehr, denn es zeigt, 

dass Eltern und Einrichtungen großes Vertrauen in Eule haben. Dies führt aber auch zu einem immer 

höher werdenden Betreuungsaufwand, der aufgrund des geringen Personalschlüssels bei Eule durch 

Honorarkräfte abgedeckt wird. Es gibt kaum mehr Kurse ohne unsere engagierten Eule-

Kursbegleitungen. Nur dadurch ist es möglich, dass mehr Menschen mit schweren Beeinträchtigungen 

und eine höhere Anzahl an Teilnehmer:innen die Kurse von Eule besuchen können. 

 

Innovationen 2025 

Inklusion 
Es ist uns ein Anliegen Inklusion in der Praxis umzusetzen. Im Jahr 2025 fanden 52 Inklusivangebote 

statt, bei denen sich 27 Inklusivteilnehmer:innen über Eule anmeldeten. Zusätzlich gibt es durch die 

Kooperationen mit anderen Bildungseinrichtungen Anmeldungen von Menschen ohne 

Beeinträchtigungen, die nicht in der Statistik von Eule erfasst sind. Diese Kurse für Menschen mit und 

ohne Beeinträchtigungen ermöglichen gelebte Inklusion. Durch die angebotenen Inklusivkurse wird 
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von Eule eine Möglichkeit für die Begegnung von Menschen mit und ohne Beeinträchtigung 

geschaffen, die zunehmend angenommen wird. Der sozialpolitische Auftrag Inklusion zu leben, wird 

durch die Rahmenbedingungen von Eule bestmöglich umgesetzt.  

 

Eule ist sehr bemüht das Thema Inklusion aktiv voranzutreiben. So sorgt Eule für viele 

Begegnungsmöglichkeiten auch über den normalen Kursbetrieb hinaus. Öffentlichkeitsarbeit wird 

von EULE als wichtige Vorarbeit für gelungene Inklusion gesehen.  

Zum Beispiel gibt es am Tag der Inklusion einen Stand am Wochenmarkt in Schärding in Kooperation 

mit der Lebenshilfe.  

Auch in Steyr ist die Teilnahme am Tag der Begegnung bereits ein jährlich wiederkehrender Fixpunkt 

im Kalender. Besonders freut uns als Initiator, dass im Jahr 2025 zum ersten Mal der Tag der 

Begegnung in Rohrbach-Berg stattgefunden hat 

 

Inklusion und Kooperationen werden vermehrt forciert. Auch die Zahl der Inklusionskurse, die 

Menschen mit und ohne Beeinträchtigungen gemeinsam besuchen, wird sukzessive erhöht. Ein Teil 

dieser Inklusionskurse wurde im Jahr 2025 in Zusammenarbeit mit folgenden 

Kooperationspartner:innen in den Regionen umgesetzt:  

 

Kooperationspartner:innen 2025 (in alphabetischer Reihenfolge): 

- AquaSharks Sektion Schwimmen Rohrbach 

- ASKÖ AFC Predators Steyr  

- BBS Rohrbach HLW  

- Domico Elementproduktion Neumarkt im Hausruckkreis 

- Dominikanerhaus Steyr 

- ESV Losenstein  

- Familien- und Sozialzentrum (FIM) Andorf 

- Familien- und Sozialzentrum (FIM) Schärding  

- Freiwillige Feuerwehr Schärding 

- Gemeindeamt Weyer 

- Jugendzentrum Gewölbe Steyr 

- Kosmetikstudio Schönheitssinn St. Marienkirchen bei Schärding 

- Lebenshilfe Münzkirchen Werkstätte 

- LFI ländliches Fortbildungsinstitut Linz 

- Museum Arbeitswelt Steyr 

- Musikverein Großraming 

- Naturschutzbund Region Schärding 

- PROGES Zahngesundheitsförderung OÖ  
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- Promente OÖ 

- Rotes Kreuz Weyer 

- SOB Schule für Sozialbetreuungsberufe Steyr 

- Sport Eder  Neuhaus am Inn 

- Textiles Zentrum Haslach 

- Verein Musikfestival Steyr 

- Verein Senia Linz 

- VHS Steyr-Ennstal  

 

Ein herzliches Dankeschön an alle Kooperationspartner:innen für ihr Engagement, das erfolgreiche 

Inklusion ermöglicht! 

 

Ausblick auf das Jahr 2026 

Neben bewährten Kursen, die sich aufgrund der hohen Nachfrage seit Jahren besonderer Beliebtheit 

erfreuen, bringt Eule immer wieder neue Kursideen in die Umsetzung.  

Neu im Kursprogramm von Eule ist der Besuch des Parlaments in Wien, ein Ballbesuch, 

Konzertbesuche, der Besuch des Blau-Weiß-Stadions in Linz und die Eule-Disco in Steyr.  

 

Auch für 2026 planen wir wieder sehr viele Inklusivkurse gemeinsam mit unterschiedlichen 

Kooperationspartner:innen. Neben altbewährten Kooperationen kommen auch neue, wie der Dart-

Sportverein Altenfelden, der Pool Billard Club Andorf, die Landesmusikschule Weyer, das Museum 

Arbeitswelt in Steyr  oder Firmen, die wir besichtigen, dazu. 

 

Wir freuen uns auch 2026 darauf unterschiedliche Menschen in unseren Kursen begrüßen zu dürfen, 

die bei uns eventuell auch ihre Gemeinsamkeiten entdecken dürfen, denn die Wertschätzung der 

Individualität wird bei Eule großgeschrieben! 
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